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15.1. se 0 nimero de emprego publico permanente previsto
for igual ou superior a 02 (dois), poderad ndo ser preenchido na
sua totalidade, em decorréncia da quantidade de aulas escolhi-
das e atribuidas ao primeiro classificado.

a) Havendo desisténcia de aulas, as que restarem ndo
podem ser inferior a 04(quatro).

15.2. poder-se-a escolher e ter aulas atribuidas em com-
ponente curricular de denominacéo diferente daquele em que
foi aprovado e classificado, desde que atenda as seguintes
condicBes:

a) proveniente de alteragdo da organizagéo curricular;

b) seja considerado equivalente ao relacionado no edital,
conste em norma especifica a ser expedida pelo CEETEPS; e

c) 0 requisito de titulacdo seja 0 mesmo.

16. O docente entrard em exercicio somente apos:

a) entregar a documentacdo exigida neste edital e que
declarou possuir a época da inscrigao;

b) entregar toda a documentagao exigida para a formaliza-
¢&o do processo de admissao;

c) a emissdo de autorizagéo para lecionar, quando for o
caso;

d) a publicagdo do Ato Decisério, no caso de encontrar-se
em acumulacdo remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo
37 da Constituicdo Federal.

17. O candidato admitido assinara contrato de experiéncia,
de 90 (noventa) dias, na forma disposta na CLT.

VII - DOS RECURSOS:

1. O candidato poderd interpor recurso no prazo de trés dias
(teis, a ser protocolado na ETEC onde se inscreveu, a partir das
datas das publicagdes dos editais em Diario Oficial do Estado,
exceto 0s mencionados no inciso VI deste edital.

2. O recurso, fundamentado, sera dirigido ao Diretor de
Escola Técnica e ndo tera efeito suspensivo.

3. Sera indeferido o recurso interposto que ndo atender o
prazo estabelecido e as condi¢des dispostas nos itens anteriores.

VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. Ainscricdo importara ao candidato o pleno conhecimento
das disposicdes do Edital e na aceitagéo técita das condicdes
tais como se acham nele estabelecidas.

2. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente & homologagéo do
concurso, eliminara o candidato, independentemente de qual-
quer resultado obtido na(s) prova(s), sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis a falsidade de declaracéo.

3. Caberd ao candidato comprovar que o diploma ou
certificado seja proveniente de curso reconhecido, credenciado
ou recomendado e, quando realizados no exterior, revalidado
por universidade ou Instituicdo Oficial, credenciada pelo 6rgdo
competente.

4. A aprovagdo no concurso ndo assegura direito de ingres-
S0 automatico no quadro docente do Centro Paula Souza, mas
sim a mera expectativa de nele ser admitido de acordo com as
vagas existentes e que possam surgir durante o periodo de sua
validade.

5. O Diretor de Escola Técnica podera a qualquer momento
solicitar ao candidato a apresentagéo, esclarecimento ou infor-
magOes complementares dos documentos previstos no Edital.

-5.1. A solicitagdo sera efetuada por meio de comunicado
publicado em DOE.

5.2. Tornar-se-a indeferida e/ou insubsistente a inscricdo do
candidato que ndo atender ao disposto neste item.

6. Terminado o processo, caberd ao Diretor de Escola
Técnica da Unidade de Ensino homologar o(s) concurso(s), por
delegagdo do Diretor Superintendente.

7. Na ocorréncia de aulas livres, apés a divulgagéo do Edital
de abertura de inscricdes em DOE, no componente e/ou com-
ponentes diferentes daquele(s) em que foi admitido, poder-se-a
ampliar carga horéria, desde que:

a) obedega as normas internas do CEETEPS que disciplinam
a escolha e atribuicdo de aulas e

b) atenda o(s) requisito(s) de titulagdo para o(s)
componente(s) curricular(es), conforme disposto no Catéalogo de
Requisitos de Titulagéo.

8. A validade do(s) Concurso(s) é de 02 (dois) anos, con-
tado a partir da data da publicacdo da homologagdo em DOE,
podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério do Diretor
de Escola Técnica da ETEC.

9. O candidato que ndo atender a convocagdo, recusar o
emprego pUblico ou, convocado e admitido, deixar de entrar em
exercicio, ndo atender o disposto no item 16 do inciso VI, tera
exaurido os direitos decorrentes da sua habilita¢do no concurso.

10. A critério do Diretor de Escola Técnica da Unidade de
Ensino, ocorrendo vagas e aulas livres, respeitando-se a validade
do(s) concurso(s) e, apés a convocagdo de todos os aprovados
e classificados, poder-se-4 aproveitar os candidatos que ndo
atenderam a convocagao ou dela desistiram, bem como dos que
deixaram de ser admitidos por ndo assumirem o exercicio dentro
dos prazos fixados.

11. O processo relativo ao(s) concurso(s) publico(s) é de res-
ponsabilidade do Diretor de Escola Técnica da ETEC, conforme
disposto da Portaria CEETEPS n° 178, de 21/07/2008, publicada
no DOE de 22/07/2008.

12. O edital na integra encontra-se afixado nas dependén-
cias da Unidade de Ensino.

*

FATEC SERTAOZINHO - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
SERTAOZINHO.

EDITAL N.° 0966/2012 DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA
CONCURSO PUBLICO DOCENTE POR TEMPO INDETERMINADO
PARA A FATEC SERTAOZINHO - FACULDADE DE TECNOLOGIA
DE SERTAOZINHO DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAO TEC-
NOLOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.° 7562/2011.

Acham-se abertas inscricdes para o Concurso PUblico por
Tempo Indeterminado, para provimento de emprego publico
de Professor Associado |, a ser exercido na Fatec Sertdozinho
- Faculdade de Tecnologia de Sertdozinho, sob o regime da
CLT e legislagdo complementar, com um valor de hora aula de
R$ 25,06.

0 Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro
Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza, aprovado pelo
Decreto 17.027-81, com as alteracdes baixadas pelo Decreto
43.064-98, pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Delibe-
racBes CEE 50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Delibera-
céo CEETEPS 08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das
vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade
com a Lei Complementar 683-92.

I. DA FUNGAO DOCENTE

1. Curso Superior de Tecnologia em Mecanica: Processos
de Soldagem.

2. Area(s) da Disciplina: Mecatronica/ Elétrica/ Automagéo.

3. Disciplina e carga horéria: Automagdo Industrial - 4
horas-aula.

4. Atribuicdo de carga horaria semanal: 6 horas-aula,
compondo-se de 4 horas-aula em sala de aula, (sendo 2 no
periodo vespertino e 2 no periodo noturno) e 2 horas-aula para
atividades extraclasse, conforme detalhado no Item 2 do Inciso
VIII deste Edital.

5. Nimero de Vagas: 01.

II. DAS INSCRIGOES

Local: Faculdade de Tecnologia de Sertdozinho

Endereco: Rua Jorddo Borghetti, 480 - Bairro Séo Jodo -
Sertdozinho/SP, CEP: 14170-120

Telefone: (16) 3942-5806 — Se¢do: Secretaria Académica

I1l. PRAZO DAS INSCRIGOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicagéo
deste Edital, das 14:00hs as 20:00hs para atendimento, pror-
rogaveis automaticamente por mais 15 (quinze) dias, caso ndo

haja candidatos inscritos, observados os mesmos horarios. N&o
havera atendimento aos sabados, domingos e feriados, apesar
desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDICOES PARA INSCRICAO

1. Possuir cédula de identidade.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que com-
prove estar em dia com as obrigagdes militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em
dia com as obrigacdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou pés-graduado na area da disciplina,
estando adequado a uma das seguintes situacdes:

4.1. Titulo de Doutor; Graduagdo e pelo menos um dos
titulos (mestrado ou doutorado) na area da disciplina do con-
curso; experiéncia profissional de 6 anos, apds a obtengéo do
diploma de graduacdo; experiéncia docente computada apenas
no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na
mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.2. Titulo de Mestre (académico ou profissional) na area
da disciplina do concurso, com experiéncia profissional de 8
anos, ap6s a obtencdo do diploma de graduacdo; experiéncia
docente computada apenas no magistério superior, na mesma
matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente)
em nivel técnico.

4.3. Especializacdo e Graduacdo na érea da matéria do
concurso, com experiéncia profissional relevante de 10 anos
apoés a obtencdo do diploma de graduagdo, com pelo menos
metade dela em atividades ndo escolares (docéncia, diregéo,
coordenagéo, etc.); experiéncia docente computada apenas no
magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na
mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.4. Graduagdo na area da matéria do concurso, com
experiéncia profissional relevante de 12 anos apés a obtengéo
do diploma de graduacdo, com pelo menos metade dela em
atividades ndo escolares (docéncia, direcdo, coordenacdo, etc.);
experiéncia docente computada apenas no magistério superior,
na mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou
equivalente) em nivel técnico.

V. DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscricdo disponivel na
Faculdade, requerendo a Inscricdo para o concurso, declarando
possuir todos os documentos comprobatérios das condi¢des
exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solici-
tacdo.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
¢Oes militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
coes eleitorais.

5. Diploma de Graduacdo registrado, documentagdo com-
probatéria da experiéncia profissional e apresentagdo do(s)
diploma(s) de pés-graduacdo, conforme o caso.

6. Apresentacdo de Memorial ou Curriculum vitae et studio-
rum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq
e com documentagéo comprobatdria.

7. Recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 40,00
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 — Agéncia
Governo), Agéncia n° 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

8. No caso de inscrigdo por procuragdo, deverdo ser apre-
sentados o instrumento de mandato, documento de identidade
do procurador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6
deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso
deverdo estar acompanhados de copia simples, que ficardo reti-
das juntamente com os demais documentos no ato da inscrigéo.

10. A Inscricdo do candidato poderé ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver
pendente de decisdo, ndo havera prosseguimento do concurso.

V1. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

1. O ato do deferimento ou indeferimento das inscri¢Ges,
apds o exame da documentacdo apresentada, caberd a uma
Comissdo especifica designada pelo colegiado maximo da Facul-
dade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo
6°, § 2°, da Deliberacdo CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscricdes
€, juntamente com este, serd marcada a data do concurso, com
convocagéo dos candidatos que tenham tido sua inscrigdo defe-
rida, bem como a relagdo nominal dos titulares e suplentes da
Comissao Julgadora.

3. No caso de indeferimento de inscricdo, cabera recurso
ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo e, portanto, incluindo
essa data.

4. A existéncia de recursos comprometerd a convocagao
dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade
envolvida se encarregara do aviso aos candidatos que as etapas
subsequientes estdo comprometidas.

VII. DAS PROVAS E CLASSIFICACAO

1. Os candidatos deverdo atender a convocagdo, compare-
cendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da
hora marcada, munidos de documento de identidade.

2. 0s candidatos que tiverem suas inscri¢des deferidas serdo
submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame
Didatico e Exame de Memorial Circunstanciado, segundo a
Deliberagdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Nédo havera segunda chamada para os exames, impor-
tando a auséncia do candidato na sua eliminacdo do Concurso
Pablico.

4. O candidato aprovado sera classificado segundo sua
avaliacdo individual, pela média aritmética simples (média final)
das notas a ele atribuidas no conjunto dos exames, consideradas
até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas cons-
titui a nota final do candidato no Concurso Publico, segundo a
Deliberagéo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocagdo para contratacdo devera recair no 1°
colocado aprovado, obedecendo a classificagdo em ordem
decrescente das médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocagdo do(s)
candidato(s) obedecerd ao mesmo principio expresso no item
5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
Didatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antigliidade no exercicio de fungBes docentes no
ensino superior.

VIII. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inscricdo do candidato implicara conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitacdo das condi¢des
do Concurso Publico aqui estabelecidas.

2. A contratagdo do professor sera feita por tempo inde-
terminado e por hora — aula. O turno e os horarios das aulas
serdo atribuidos pelo Departamento / Coordenadoria de Curso,
semestralmente e, para cada 2 horas aula sera atribuida uma
hora atividade para o desenvolvimento das funcBes inerentes
ao emprego, incluindo preparo de aulas, reunides pedagdgicas,
etc., a ser desenvolvida na escola, a critério de sua Diregdo e do
Plano de Curso.

3. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de
03 (trés) dias Uteis, contados da data da 12 publicagao do Edital
de Resultado Final no DOE.

4. 0 prazo de validade do concurso pUblico sera de 02 (dois)
anos, a partir da data de homologagéo pelo Diretor Superinten-

dente, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido
do Diretor da Unidade de Ensino.

5. No periodo de validade do concurso, caso haja neces-
sidade de docente para a mesma disciplina do mesmo, serédo
convocados candidatos aprovados, na ordem publicada no seu
Resultado Final.

6. As Deliberagdes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE
55/2006 e CEE 56/2006, bem como informacdes complementa-
res serdo obtidas no local das inscri¢des.

7. A inexatiddo de informacdes ou irregularidades de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo
o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigdo.

8. Todas as informagdes referentes ao concurso publico
serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (DOE)
em sua Secdo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato
0 acompanhamento das mesmas.

9. Em hipétese alguma sera devolvido o valor pago pela
inscri¢éo, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO

PROGRAMA DA DISCIPLINA E BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

EMENTA

Teoria

1.-Introdugéo aos sistemas de automagéo

2.-Arquiteturas tipicas de sistemas de automacao

=-Apresentacdo da pirdmide da automacéo

=-Aplicagdes basicas da automacdo industrial

3.-Processos Continuos (produgéo em fluxo continuo)

«-Processos onde as variaveis sdo analdgicas

«-Exemplos: industria quimica, petroguimica, siderdrgica,
usinas de agucar e alcool.

4.-Processos de Manufatura (Discretos)

«-Producéo em fluxo discreto, originado de indUstria com
aplicagao intensiva de méo de obra

«-Exemplos (industria automobilistica, etc.)

5.-Sensores

«-Transdutores e Sensores

=-Sensores Analégicos e Digitais

=-Caracteristicas dos Sensores

=-Sensores de temperatura, presenca, posi¢éo, for¢a, veloci-
dade, luz, pressdo, som e gases

6.-Atuadores: Motores Elétricos: Principios de converséo
eletromecanica de energia. Introdugdo as maquinas rotativas.
Mégquinas sincronas e assincronas. Maquinas polifasicas de
inducdo. Maquinas CC. Maquinas de relutancia variavel e moto-
res de passo. Servomotores

7.-Robética

«-Histérico da robética. Definicdo de Rob0s. Vantagens e
desvantagens da robética industrial. Aplicagdes basicas.

=-Aspectos construtivos de robds industriais. Classificagao.
Garras e ferramentas. Acionamento e controle de robds. Preciséo
e capacidade de repeticao.

*-Programagdo de rob6s industriais. Estrutura de controle
de um robd industrial. Programacao de tarefas em robds indus-
triais. Linguagem de programac&o de robos.

Programagéo off-line de robds industriais.

Laboratério

=-Soldagem de chapas em posicdes planas utilizando o
rob6 de solda. Realizar programacéo e execugdo de soldagem
de chanfros de simples passo, chanfros de multi-passes e sol-
dagem internas de tubulaces. Realizar a soldagem variando
os parametros de soldagem como a velocidade de soldagem,
corrente, tenséo, oscilacédo da tocha e velocidade de alimentacdo
de arame.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1.-ROSARIO, J. M. Principios de Mecatronica. Sdo Paulo,
Prentice Hall, 3° reimpressao 2008.

2.-ROMANO, V.T.. Robética Industrial: Aplicagdes na Indus-
tria de Manufatura e de Processos. Editora Edgard Blucher, 1°
edicdo, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.-CARY, H.B., HELZER, S.C. Modern Welding Technology.
USA, Pearson Prentice Hall, 6° edi¢&o, 2005.

2.-BATURONE, A.O.. Robotica: Manipuladores y Robots
Moviles. Barcelo, Editora Marcombo S.A. 1° edigéo, 2001.

3.-KURFESS, TR.. Robotics and Automation Handbook.
South Carolina, USA, CRC Press, 2004.

4.-CARY, H.. Arc Welding Automation. Editora Marcel
Dekker, 1° edicdo, 1995.

5.-BERGE, J.M.. Automation the Welding Process: succesful
implementation of automated welding systems. Editora Indus-
trial Press, 1994,

6.-PIRES, N.J., LOUREIRO, B.. Welding Robotics: Technology,
System Issues and Applications. Coimbra, Editora Springer Scien-
ce + Business Media, 9° edi¢ao, 2006

*

ETEC DOUTORA RUTH CARDOSO — SAO VICENTE

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAGOES.

AVISO N° 194/01/2012 de 23/02/2012. Processo n°
1030/2012

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
25/02/2012.

O Diretor de Escola Técnica da ETEC Doutora Ruth Cardoso,
no uso das atribui¢des conferidas por meio do § 1° do artigo
3° da Deliberagdo CEETEPS - 2/2009, HOMOLOGA o Processo
Seletivo de docentes; nos Componentes Curriculares: 1. Técnicas
e Préaticas Construtiva da Infra Estrutura; 5. Projetos Instalaces
Prediais e Conservacdo de Recursos Naturais; e considerando
a ndo ocorréncia de inscricdes, a ndo ocorréncia de candidato
aprovados e os ausentes, ENCERRA, nos componentes curricu-
lares: 2. Estudo do Solo e de Materiais da Construgdo Civil; 3.
Tecnologia de Materiais da Construgéo Civil Il; 4. Tecnologia de
Materiais da Construcéo Civil IIl.

*

*

ETEC CARLOS DE CAMPOS — SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO DE DOCENTES — EDITAL N° 045 /01/
2012 — PROCESSO N° 1342/2012

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
25/04/2012

-O Diretor de Escola Técnica da ETEC Carlos de Campos, no
uso das atribui¢des conferidas por meio da Portaria CEETEPS
n° 178, de 21, publicada no DOE de 22/07/2008, HOMOLOGA
o(s) Concurso(s) Publico(s) de Docentes, no(s) componente(s)
curricular(es): 1. Metodologia para Pesquisa em Moda.

*

FATEC SERTAOZINHO - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
SERTAOZINHO.

EDITAL N.° 0967/2012 DE ABERTURA DE INSCRIQ()ES PARA
CONCURSO PUBLICO DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO
PARA A FATEC SERTAOZINHO - FACULDADE DE TECNOLOGIA
DE SERTAOZINHO - DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAOQ TEC-
NOLOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.° 7563/2011.

Acham-se abertas inscri¢des para o Concurso Publico por
Tempo Determinado, para preenchimento de fungéo publica de
Professor Assistente, a ser exercido na Fatec Sertdozinho - Facul-
dade de Tecnologia de Sertéozinho, sob o regime da CLT e legis-
lagéo complementar, com um valor de hora aula de R$ 22,38.

0 Concurso Publico ser4 regido pelo Regimento do Centro
Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza, aprovado pelo
Decreto 17.027-81, com as alteracdes baixadas pelo Decreto
43.064-98, pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Delibe-
ragdes CEE 50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Delibera-
céo CEETEPS 08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das
vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade
com a Lei Complementar 683-92.

I. DA FUN(;Z\O DOCENTE

1. Curso Superior de Tecnologia em Mecanica: Processos
de Soldagem.

2. Area(s) da Disciplina: Mecanica/ Produgéo.

3. Disciplina e carga horaria: Manutencdo Industrial - 4
horas-aula.

4. Atribuicdo de carga horaria semanal: 6 horas-aula,
compondo-se de 4 horas-aula em sala de aula, sendo 2 no
periodo vespertino e 2 no periodo noturno e 2 horas-aula para
atividades extra-classe, conforme detalhado no Item 2 do Inciso
VIII deste Edital.

5. Nimero de Vagas: 01.

1. DAS INSCRIC()ES

Local: Faculdade de Tecnologia de Sertdozinho

Endereco: Rua Jorddo Borghetti, 480 - Bairro S&so Jodo -
Sertdozinho/SP, CEP: 14170-120

Telefone: (16) 3942-5806 — Se¢do: Secretaria Académica

I1l. PRAZO DAS INSCRICOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicagéo
deste Edital, das 14:00hs as 20:00hs para atendimento, pror-
rogaveis automaticamente por mais 15 (quinze) dias, caso ndo
haja candidatos inscritos, observados os mesmos horarios. N&o
havera atendimento aos sabados, domingos e feriados, apesar
desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDIGOES PARA INSCRICOES

1. Possuir cédula de identidade.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que com-
prove estar em dia com as obrigagdes militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em
dia com as obrigacdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou pés-graduado na érea da disciplina,
estando adequado a uma das seguintes situacdes:

4.1. Ser graduado e portador de diploma de pds-graduacdo
em nivel de mestrado (académico ou profissional) ou doutorado,
obtido em programas reconhecidos ou recomendados, na forma
da lei, ou;

4.2. Ser graduado, ser especialista na area da disciplina e
possuidor de experiéncia profissional relevante de pelo menos
3 (trés) anos na area da disciplina ap6s a graduagéo, dos quais
pelo menos a metade em atividades néo escolares (docéncia,
direcdo, coordenagdo, etc.); experiéncia na docéncia computada
apenas em nivel superior ou na mesma disciplina (ou equivalen-
te), em nivel técnico, ou;

4.3. Ser graduado e possuir experiéncia profissional rele-
vante de pelo menos 5 (cinco) anos na area da disciplina ap6s a
graduacdo, dos quais pelo menos a metade em atividades ndo
escolares (docéncia, direcéo, coordenagdo, etc.); experiéncia na
docéncia computada apenas em nivel superior ou da mesma
disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

V. DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscricdo disponivel na
Faculdade, requerendo a Inscri¢do para o concurso, declarando
possuir todos os documentos comprobatérios das condigdes
exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solici-
tagéo.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
¢Bes militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
cOes eleitorais.

5. Diploma de Graduacdo registrado ou comprovante de
pedido de registro e;

5.1. Diploma de pés-graduacdo em nivel de mestrado (aca-
démico ou profissional) ou doutorado, obtidos em programas
reconhecidos ou recomendados na forma da lei ou;

5.2. Certificado de especializagdo na area e documentagéo
comprobatéria da experiéncia profissional requerida; ou

5.3. Documentacdo comprobatéria de experiéncia profis-
sional requerida.

6. Apresentacdo de Memorial ou Curriculum vitae et studio-
rum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq
e com documentagéo comprobatdria.

7. Recolhimento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 40,00
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 — Agéncia
Governo), Agéncia n° 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

8. No caso de inscricdo por procuracéo, deverdo ser apre-
sentados o instrumento de mandato, documento de identidade
do procurador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6
deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso
deverdo estar acompanhados de cépia simples, que ficardo reti-
das juntamente com os demais documentos no ato da inscrigéo.

10. A Inscricdo do candidato podera ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver
pendente de decis&o, ndo havera prosseguimento do concurso.

VI. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIQOES

1. O ato do deferimento ou indeferimento das inscricdes,
ap6s o exame da documentagdo apresentada, caberd a uma
Comissao especifica designada pelo colegiado maximo da Facul-
dade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo
6°, § 2°, da Deliberacdo CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscri¢6es
e, juntamente com este, serd marcada a data do concurso, com
convocagéo dos candidatos que tenham tido sua inscricdo defe-
rida, bem como a relagdo nominal dos titulares e suplentes da
Comissdo Julgadora.

3. No caso de indeferimento de inscri¢do, cabera recurso
ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo e, portanto, incluindo
essa data.

4. A existéncia de recursos comprometerd a convocacdo
dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade
envolvida se encarregara do aviso aos candidatos que as etapas
subsequientes estdo comprometidas.

VII. DAS PROVAS E CLASSIFICACAQ

1. Os candidatos deverdo atender a convocagdo, compare-
cendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da
hora marcada, munidos de documento de identidade.

2. Os candidatos que tiverem suas inscri¢c8es deferidas serdo
submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame
Didatico e Exame de Memorial Circunstanciado, segundo a
Deliberag&o CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Nédo havera segunda chamada para os exames, impor-
tando a auséncia do candidato na sua eliminacdo do Concurso
Pablico.

4. O candidato aprovado sera classificado segundo sua
avaliacdo individual, pela média aritmética simples (média final)
das notas a ele atribuidas no conjunto dos exames, consideradas
até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas cons-
titui a nota final do candidato no Concurso Publico, segundo a
Deliberagdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocagdo para contratacdo devera recair no 1°
colocado aprovado, obedecendo a classificagdo em ordem
decrescente das médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocagéo do(s)
candidato(s) obedecerd ao mesmo principio expresso no item
5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
Didatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antiglidade no exercicio de funcbes docentes no
ensino superior.



